
 

Sous l’autorité du responsable du service environnement et de son maitre d’apprentissage, l'agent 
est chargé d’assurer l'entretien des espaces verts de la commune.  

Vos missions : 

• Apprendre les techniques de jardinage et d’entretien des espaces verts ; 
• Participer à la plantation de végétaux (arbres, arbustes, fleurs) ; 
• Réaliser les travaux courants : tonte, taille, désherbage, arrosage ; 
• Assurer l’entretien régulier des espaces publics (parcs, jardins, voiries) ; 
• Contribuer à l’amélioration et à l’embellissement des aménagements paysagers. 

Votre profil : 

Compétences techniques : 

• Intérêt pour les plantes et les espaces verts 

• Capacité à participer à la plantation, l’arrosage et l’entretien des végétaux 

• Volonté d’apprendre l’utilisation d’outils simples (tondeuse, taille-haie, râteau…) 
• Respect des consignes de sécurité et d’hygiène 

Qualités personnelles : 

• Sérieux, ponctuel et motivé 

• Goût du travail en équipe et du service public 

• Dynamique, adaptable et volontaire 

• Créatif avec l’envie d’apprendre 

Conditions d’exercice 

• Contrat d’apprentissage d’une durée de 2 ans  
• Diplôme préparé : CAP dans le domaine des espaces verts 

• Horaires : du lundi au vendredi  
• Travail principalement en extérieur, quelles que soient les conditions climatiques 

 

Merci d’adresser votre candidature par courrier (CV + lettre de motivation manuscrite) à : 

Madame le Maire, Hôtel de Ville - 1, place Aristide Briand - 45110 Châteauneuf-sur-Loire 

Ou par mail à : mairie@chateauneufsurloire.fr 

Offre d’emploi 
 

La Ville de Châteauneuf-sur-Loire (8622 habitants) recherche 

 

UN APPRENTI ESPACES VERTS (H/F) 


