
 
Sous l’autorité du responsable du CCAS, vous assurez le bon fonctionnement du service de portage de repas à domicile 
et contribuez au maintien à domicile des bénéficiaires. 
 

Vos missions : 
 

 Réceptionner et reconditionner les repas, 
 Organiser et assurer la livraison des repas au domicile des bénéficiaires, 
 Réaliser les entretiens d’accueil des bénéficiaires et la procédure d’inscription,  
 Assurer le suivi des commandes de repas et les modifications auprès des prestataires, 
 Gérer la facturation administrative et financière du service, 
 Assurer une veille sociale auprès des bénéficiaires et alerter les partenaires en cas de besoin, 
 Assurer l’entretien courant et le suivi du bon fonctionnement du véhicule de service 

 

Votre profil : 

Savoir-Être : 

 Ponctualité et organisation  

 Discrétion professionnelle et respect de la confidentialité, 
 Qualités relationnelles et sens de l’écoute, 
 Neutralité et respect du cadre professionnel, 
 Capacité à travailler seul et en autonomie. 

 

Savoir-Faire et Qualifications : 

 Connaissance des publics vulnérables et de leurs besoins, 
 Connaissance des règles d’hygiène, de sécurité et de la chaîne du froid, 
 Maîtrise des règles éthiques et déontologiques, 
 Sensibilité aux mesures de protection des personnes fragilisées. 

Conditions générales : 

 Horaires :  Horaires réguliers tous les jours : 6h15 à 13h15  

 Permis B obligatoire 
 Rémunération : Conditions statutaires selon profil (catégorie C - filière sociale ou technique) – régime 

indemnitaire – prévoyance – CNAS 

 Prise de poste souhaitée : 1er Mars 2026 

 

Merci d’adresser votre CV et une lettre de motivation manuscrite à l’attention de : 

Madame le Maire,  
Hôtel de Ville 

1 place Aristide Briand 
45110 Châteauneuf-sur-Loire 

Offre d’emploi 
 

La Ville de Châteauneuf-sur-Loire (8622 habitants) 
 

Recherche 
 

Un agent chargé du portage de repas à domicile (H/F) à Temps complet 


